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Neue Landingpage „Arbeiten in Oberhavel“ ist online

Oberhavel Kliniken: Bewerber können die Abkürzung nehmen

Oranienburg, 26. September 2018 – Die neue Landingpage „Arbeiten in Oberhavel“ mit eigener Domain 
www.arbeiten-in-oberhavel.de ist online und schnell und direkt zu erreichen.

Dieses innovative Webportal haben die Oberhavel Kliniken dazu eingerichtet, um Bewerberinnen und Bewerbern 
die Möglichkeit zu geben, auf kürzestem Wege und ganz unkompliziert mitzuteilen, dass sie an einer Tätigkeit im 
Klinikverbund interessiert sind.

Mit nur wenigen Klicks können alle notwendigen persönlichen Daten schnell, jederzeit, von überall und von allen 
mobilen Endgeräten versandt werden. Dann sind die Oberhavel Kliniken am Zug und nehmen unverzüglich Kontakt 
mit den Interessenten auf. 
Die Daten, die über die neue Landingpage an den Klinikverbund übermittelt werden, werden ausschließlich zur 
Bearbeitung von Anfragen genutzt und vertraulich behandelt.

Das übliche Bewerbungsverfahren, das in der Regel einige Zeit in Anspruch nehmen kann, wird auf diese Weise 
abgekürzt. 

Die neue Landingpage unter www.arbeiten-in-oberhavel.de bietet nicht nur die Gelegenheit zur schnellen, 
direkten Kontaktaufnahme, sondern darüber hinaus auch alle wichtigen Informationen zur Karriere in den
Häusern der Oberhavel Kliniken GmbH in gebündelter Form.

Kontakt für weitere Informationen:

Heike Wittstock
Pressesprecherin

Oberhavel Kliniken GmbH
Robert-Koch-Str. 2-12
16515 Oranienburg

Tel.: 03301/66-1133
E-Mail: wittstock@oberhavel-kliniken.de
www.oberhavel-kliniken.de
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